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Bahcesehir Wissen Teknoloji | IK CozUmler;

Bahcesehir Wissen Teknoloji, modern is dunyasinin dinamik yapisina uygun olarak, dogru is gucunU dogru
zamanda isverenle bulusturmayl temel misyon edinmistir. Uzman ekibimiz ve yenilik¢ci yaklasimimizla, her
musterimizin benzersiz ihtiyaclarina uygun, dzel ¢c6zimler sunarak onlari insan kaynaklari sGreclerinde bir
adim dne tasimayl hedefliyoruz. Gelisen teknolojiye ve is dinyasindaki trendlere uyum saglayarak, is gucu
potansiyellerini en Ust dUzeye cikaracak stratejiler gelistiriyoruz. Bu sayede, muUsterilerimizin insan
kaynaklari sinirlarini asmalarina yardimcer olarak, isverenlerin ideal adaylarla bulusmasini sagliyoruz.

Sundugumuz ¢&zUmler, is gucU planlamasindan  stratejik danismanhga kadar genis bir yelpazeui

Hakkimizdao

kapsamakta olup, hizh, etkili ve sonu¢ odakli hizmetler sunmak en buyuk dnceligimizdir.

& | insan Kaynaklar Cozomlerinde
ﬁ Stratejik Is Ortadiniz
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SDB: Gercek projelerde kanitlanmis yeteneklerle, isinize deder katacak uzman Kaynaklar
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Neden SDB

1 Projeicin gerekli olan yetkinliklerin, belirlenen proje takviminde sadlanamamasi

2 Kidemli kaynaklarin kuruma olan badliliklarinin azalmasi, is tatminsizligi ve motivasyon eksiklidi
4 SUrduUrUlebilir olmayan kaynak temini

4 Nitelikli kaynak maliyetinin yUksek olmasi

5 Is sureclerindeki verimsizlik, zaman kayiplari

6 Is gucO planlamasindaki yetersizlikler, ise alim soreclerindeki kaos

7] Uzun adaptasyon ve oryantasyon sUreci
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Icerik ve Kapsam Olusturulmasi

Proje Takimi

-@- 1x Teknik Uzman -@- 1x IK Uzmani

ICERIK
IK TEKNIK
e Calisma sartlari e Teknik gereksinimler
e Kurum kUltoro e Projeler ve takim model
o |K yetkinlikleri o Uygulama gelistirme yasam déngUsu
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Aday Secme ve Dederlendirme

Adaylarin Bulunmasi IK SUreci Teknik Surec
S Uiversiie e e e Yetkinlik bazli mUlakat e Yazilim gelistirme bilgisi
etkinlikleri Firma yetkinlikleri e Analitik ve algoritmik
e Kariyer portallar Program yetkinlikleri; 6z yaklasim dederlendirmesi
- ededl i o iorf motivasyon, takim oyuncusu, iletisim e Mesleki yatkinlik; sistemli
e Aday tavsiyeleri e Adaylarin kurum koltoro ve calisma, konsantrasyon,
sartlarina uygunlugu sabir, 8grenme hirsi
e Akademik basari analizi e Firma teknik uzmani
e Yabanci dil katilimi (istege bagh)

e Firma IK yetkilisi katihmi

(istege bagh)
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Bootcamp | Eleme Kriterler:

Proj
gorevlerinin

Zamaninda Ugumu

yapllmasi

2

tempoyo

/-}
uyum \:'n/a

Kendi kendine 6grenebilme
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Program Sonucu ve Devami

V< : 2 :
o Y. i - @ e . .
A\,:‘,./ Basarili Ise Uyum Q;) YUksek Aidiyet IK YUkUnden Kazanim '!OA" DUsUk Calisan Riski

§ o Takimin firma projeler; e |[K Program Yoneticisi o Yetenek Yoneticisi
g dagitim planlamasi c * 1. Ay Her hafta ziyaret ol - Ayda bir ziyaret
é e Mezunlarin takim liderleri 3% » 2-3. Ay Iki haftada bir ziyaret % e Yerinde IK Hizmeti
% le tanistinimasi 2. Yeni baslayanlarda 5 * Performansizleme
.L% e Firma oryantasyon sureci motivasyon kaybinin tespiti e EQitim ve gelisim

e llerleme raporlari
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SDB Takimi

e Firma projeleri analizi e Teknik muUlakatlarin gerceklestiriimesi e ise uyum sirecinin yodnetilmesi
e Teknik gereksinim analizleri e Teknik yetkinlik ve potansiyel analizi e Yerinde IK hizmeti ve tutundurma
e Bootcamp icerik olusturma e Gelisimin raporlanmasi e Performans, egitim ve gelisim

/i IK ise Am Uzmani Teknik Danisman(lar) Pazarlama Uzmani

: Teknik Ise Aim Uzmani Yetenek Yoneticisi
Analist
e Yetkinlik bazli mUlakat o Sinif egitimlerinin verilmesi e Universite etkinlikleri
e Akademik basari analizi e is basinda egitimlerin veriimesi o KulUp etkinlikleri
e Kurum kultur ve sartlarina uyum analizi e EGitim projeleri ydnetimi e Hedefliis ilani tanitimi

Bahcesehir g -
WISSen

Egitim, insan, teknoloji: Uclemenin gicU. Bahcesehir Wissen Teknoloji



Bahcesehir g -
©BAU wissen

j
A\

lginiz Icin

TesekkurEderiz

Egitim, insan, teknoloji: Uclemenin gicU. Bahcesehir Wissen Teknoloji

| T +90 212 38150 00 |+90 212 3815010 www.wissentech.com.tr
BAU sdsha Cihanniima Mh, Barbaros BIv. Yildiz Is Hani No9, 34353 Besiktas | Istanbul



tel:+90%20212%20381%2050%2000
tel:+90%20212%20381%2050%2010

